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Підтвердження права на пільгове пенсійне забезпечення здійснюють відповідно до списків, 
затверджених Кабінетом Міністрів України, записів у трудових книжках працівників та уточню-
вальних довідок, які видають підприємства згідно первинних документів про характер виконуваної 
роботи та умов праці, а також про безпосередню зайнятість протягом повного робочого дня на 
роботах, що дають право на пільгове пенсійне забезпечення.

Для підтвердження пільгового стажу роботи приймають уточнюючі довідки підприємств, уста-
нов, організацій або їх правонаступників, видані відповідно до вимог пункту 20 Порядку підтвер-
дження наявного трудового стажу для призначення пенсій за відсутності трудової книжки або 
відповідних записів у ній, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 12.08.1993 
№ 637.

У довідці має бути зазначено: періоди роботи, що зараховують у спеціальний стаж, професію 
або посаду, характер виконуваної роботи, розділ, підрозділ, пункт, найменування списків, або їх 
номери, первинні документи за час виконання роботи, на підставі яких видано зазначену довідку. 
До уваги беруться також результати атестації робочих місць.

Право особи на призначення пенсії визначають органи Пенсійного фонду України на підставі 
всебічного, повного та об’єктивного розгляду всіх поданих документів.

                                                                                                                       Тетяна Ярмоленко,
                                                                                                   заступник начальника управління

Який порядок підтвердження пільгового стажу
Тяжке й непоправне горе спіткало нашу родину 

– під час виконання службового обов’язку, захищаю-
чи східні кордони України, майже рік тому в Іловайсь-
кому котлі загинув наш син – майор Олексій Борисо-
вич Шепелюк. Родина до останнього сподівалася на 
те, що він повернеться, але на 38 році молоде життя 
обірвалося. Всі наші надії й сподівання на диво розби-
лися вщент – найдорожчої людини не стало. Черговим 
випробуванням лягла на плечі організація поховання. 
І без підтримки небайдужих людей його було б знач-
но важче пройти. Дякуємо за допомогу: міській владі 
в особі голови міськради Анатолія Лінника, секретаря 
В’ячеслава Івашина, заступників Олега Баранкова та 
Григорія Олійника, військовому комісару Ніжинсько-Ку-
ликівського міжрайонного військового комісаріату Во-
лодимиру Якущенку, керівництву Ніжинського підроз-
ділу МНС, священику Всіхсвятської церкви о.Сергію, 
всім ніжинцям, які прийшли провести в останню путь 
нашого Олексія. Дякуємо за підтримку.

                                              Сім'я Шепелюків

РОДИНА ОЛЕКСІЯ ШЕПЕЛЮКА 
ВДЯЧНА ВСІМ ЗА ПІДТРИМКУ

Законом України від 28 грудня 2014 року 
№76-VIII внесено зміни до низки законів Ук-
раїни, якими передбачено, що з 1 липня 2015 
року пільги на оплату житлово-комунальних  
послуг, послуг зв’язку, оплату твердого палива 
та скрапленого газу надаватимуться окремим 
категоріям пільговиків за умови, що середнь-
омісячний сукупний дохід сім’ї пільговика в 
розрахунку на одну особу за попередні шість 
місяців не перевищує доходу, який дає право 
на податкову соціальну пільгу. Ця величина на 
2015 рік складає 1710 гривень. 

Чинність цього закону поширюється на ба-
гатодітних сімей, пенсіонерів за віком та вис-
лугою з числа працівників міліції, учасників вій-
ни, осіб, на яких поширюється чинність закону 
(сім’ї загиблих військовослужбовців та помер-
лих ветеранів війни), дітей війни, пенсіонерів із 
числа працівників культури, педагогічних, ме-
дичних та фармацевтичних працівників, осіб із 
особливими трудовими заслугами перед Бать-
ківщиною, дружин померлих осіб з особливими 
трудовими заслугами перед Батьківщиною).

Згідно з Порядком надання пільг із ураху-
ванням середньомісячного сукупного дохо-
ду сім’ї, затвердженого постановою Кабінету 
Міністрів від 4 червня 2015 року № 389, право 
пільговика на отримання пільг визначатиме 
управління соціального захисту населення на 
підставі отриманої від органів Пенсійного фон-
ду інформації про суми пенсійних виплат і факт 
працевлаштування пільговиків та членів їх сі-
мей.

Пільговики, до сукупного доходу сім’ї яких 
входять інші доходи, крім пенсії та соціальної 
допомоги, а саме: заробітна плата, грошове 
забезпечення, стипендія, доходи від підпри-
ємницької діяльності, подають до управління 
соціального захисту декларацію про доходи, а 

також довідки про доходи членів сім’ї за шість 
місяців, що передують місяцю звернення. За-
раз це період з 1 січня по 30 червня 2015 року.

До членів сім’ї пільговика при наданні пільг 
належать особи, на яких, згідно із законодав-
чими актами, поширюються пільги: дружина 
(чоловік); їх неповнолітні діти (до 18 років); не-
одружені повнолітні діти, визнані інвалідами з 
дитинства 1 та 2 групи або інвалідами 1 групи; 
непрацездатні батьки; особа, яка перебуває 
під опікою або піклуванням пільговика та про-
живає разом із ним. 

У зв’язку з великою кількістю осіб, які ма-
ють право на отримання пільг, 26 червня уряд 
прийняв постанову №446 щодо перехідного 
періоду запровадження норми отримання пільг 
із урахуванням доходів, тож управління со-
ціального захисту до вересня матиме час, щоб 
визначитися з кожним пільговиком. За цей час 
пільговики, які працюють, зможуть надати свої 
довідки про доходи  (не лише в липні, у них ще 
буде час протягом серпня-вересня).

Без врахування доходів надання пільг за-
лишаються за такими категоріями: інваліди 
війни та прирівняні до них особи, учасники 
бойових дій, учасники ліквідації наслідків аварії 
на ЧАЕС 1 та 2 категорії, ветерани військової 
служби та ветерани органів внутрішніх справ.

Ті пільговики, хто втратить право на отри-
мання пільг із оплати житлово-комунальних 
послуг, можуть звернутися до управління со-
ціального захисту населення для оформлення  
житлових субсидій.

Телефони для отримання додаткової 
інформації з питань надання пільг  2-34-38, 
питань призначення субсидії 2-01-98     

  Управління соціального захисту
  населення районної державної 
  адміністрації

соціальний захист

пільги надаватитмуться  
з урахуванням сукупного доходу сім’ї

Корупція
Чернігівські ЗМІ оперативно поширили інформацію про затримання працівниками СБУ             

держслужбовця. У публічних джерелах вказують, що затриманою є Наталя Кожушко, заступниця 
директора Департаменту, начальниця управління у справах сім’ї та молоді Чернігівської ОДА. 
Повідомляють, що їй, згідно з Кримінальним кодексом, інкримінують привласнення, розтрату або 
заволодіння чужим майном шляхом зловживання своїм службовим становищем. За короткий про-
міжок часу це вже не перший подібний випадок. Перед цим було затримано керівництво ветери-
нарної служби, перед цим – Козелецького міського голову… Коментар з цього приводу короткий. 
Це, як на мене, і є пряма боротьба з корупцією. Бо можна багато про боротьбу говорити, а можна 
методично припиняти корупційні діяння, – сказав Валерій Куліч, – і в цій ситуації я дуже вдячний 
новопризначеному керівнику цього департаменту Ніні Лемеш, яка зайняла принципову позицію. 
Через велику кількість нарікань на роботу підрозділу були розпочаті перевірки і, як бачите, з пер-
шими результатами вже доводиться працювати службі безпеки. 

На час розслідування Наталію Кожушко відсторонено від виконання обов’язків.
Кадри
– На даний час штат апарату ОДА, всіх управлінь і департаментів складає 562 особи. Нині 

ми займаємося оптимізацією структури, забираємо у підрозділів не властиві їм обов’язки, і за 2-3 
місяці плануємо скоротити кількість приблизно на 30%, – повідомив Валерій Куліч.

Вибори
– Політика вимагає шоу. Коментувати конкретні події не вважаю за потрібне, а з огляду на 

те, що до виборів лишилося вже зовсім небагато часу, думаю «гострі» моменти ще будуть, і 
передвиборча боротьба матиме жорсткий характер. Моя позиція і позиція адміністрації в цілому 
проста – ми поводимося аполітично, наше єдине і головне завдання – сприяти якісній роботі 
правоохоронних органів, щоб вибори відбулися безпечно і прозоро, – задекларував голова обл-
держадміністрації.

Безпека. Кордон
Хоча ситуація на сході України напружена і загалом можна спостерігати певне загострення дій 

агресора, на кордонах Чернігівщини все спокійно. «Так – загроза є. Плацдарм для наступу з боку 
півночі, який був підготовлений військами РФ ще минулоріч, нині, за нашою інформацією, закон-
сервований. За ситуацією на кордонах слідкують постійно, і відповідні служби тримають ділянку 
на контролі», – такими словами завершився брифінг голови Чернігівської ОДА Валерія Куліча.

                                                                               Прес-служба облдержадміністрації

 актуально

із брифінгу голови ОДА 
Валерія Куліча

Відбулася XXIX (позачергова) сесія 
районної ради VI скликання під головуван-
ням Олега Бузуна. 

У роботі сесії взяв участь перший 
заступник голови райдержадміністрації 
Сергій Батрак та заступник голови РДА 
Оксана Мелашенко.

Про виконання районного бюджету за 6 мі-
сяців 2015 року звітувала начальник фінансо-
вого управління Світлана Алемша. 

Звіт голови Ніжинської районної ради за 
2014 рік цього разу був нетиповим. Відеоролик 
із текстовим коментарем – нова, але досить 
цікава форма звіту – всі дивилися й слухали. 
Безумовно, за рік зроблено чимало. Зрештою, 
перераховувати все не будемо, адже «Ніжинсь-
кий вісник» упродовж всього року описував усі 
новини.

Про ліквідацію Вікторівської загальноосвіт-
ньої школи І-ІІ ступенів попередньо говорили на 
постійних комісіях, де депутати й дали рекомен-
дацію – закрити навчальний заклад. Так само 
вели мову й про Малокошелівську школу, але…

Саме Малокошелівська школа й стала на 
цій сесії каменем спотикання. Голова постійної 
комісії, яка курує освіту, Анатолій Горлач, вчи-
тель математики Сальнянської школи Олена 
Валенчук та директор цієї школи Надія Каліні-
ченко (всі з величезним педагогічним стажем) в 
один голос говорили – не може існувати школа, 
в якій навчається 11 учнів. При цьому працю-
ють 5 вчителів, один технічний працівник й троє 
кочегарів в період опалювального сезону (собі-
вартість навчання одного учня – 29000 грн.). 
Ні колективу однолітків (необхідна умова для 
розвитку комунікабельної дитини), ні здорової 

конкуренції (стимулу до самовдосконалення), 
ні повноцінного навчання (один вчитель викла-
дає кілька предметів) в таких умовах бути не 
може. 

Скажу відверто, я, як мама, не хотіла б, щоб 
моя дитина вчилася в такій школі, де програма 
передбачає індивідуальне навчання (вісім го-
дин на тиждень), де немає уроків фізкультури, 
на яких можна з кимсь пограти в м’яча, уроків 
праці, де можна подивитися на успіхи сусіда й 
собі попробувати зробити так само, уроків ма-
тематики, коли через плече однокласника мож-
на підглянути правильну відповідь. Як на мене, 
це якийсь атавізм. А якщо взяти до уваги, що 
вже в наступному році, крім української мови, 
обов’язковим буде тест із англійської, то й вза-
галі… Розумні й далекоглядні батьки зроблять 
все, аби їхня дитина вчилася в належних умо-
вах і в повноцінному конкурентному середови-
щі – це моя суб’єктивна думка.

Але на захист школи стали батьки, точніше 
– мами. Вони впевнені, що їхні діти нічим не об-
ділені. Можливо, їм не хочеться зайвих турбот, 
або вони вже знають, де і як вчитимуться їхні 
діти після закінчення школи, але сучасний світ 
вимагає не просто середньої освіти, а належ-
ного її рівня, і, варто сказати, досить високо-
го. Розумно й логічно будувати життя, коли є    
вибір. До того ж, коли цей вибір – на краще. 

Зрештою, під час голосування кворуму так 
і не було, тож питання про закриття Малоко-
шелівської школи поки що зняте. От тільки, чи 
на користь воно отим одинадцяти дітям і тим, 
хто прийде вчитися в цю школу наступного 
року?

                                            Олена НАЙДА

 ІЗ СЕСІЇ РАЙОННОЇ РАДИ

вікторівську школу закриють, 
малокошелівську – поки що ні

Із кожним погожим днем у районі набирають обертів жнива. Аграрії докладають зусиль, аби 
зібрати вирощене в найкоротші терміни і без втрат. Жнивують всі господарства як південної, так і 
північної зони району.  Наразі активно обмолочують пшеницю, завершують ріпак та гірчицю. 

За інформацією управління агропромислового розвитку райдержадміністрації сільгоспвироб-
никам належить зібрати 16,7 тис. га ранніх зернових культур. Це дасть можливість забезпечити 
продовольчу безпеку регіону.

На сьогоднішній день обмолочено понад 3 тис. га. ранньо– і середньостиглих сортів пшениці. 
Причому обмолочують як товарні, так і насіннєві посіви, з яких і заготовляють насіння під урожай 
наступного року. 

Середня урожайність пшениці в районі, як свідчать оперативні зведення управління АПР РДА, 
складає  38,6 ц/га. Найвища вона у ТОВ «Ніжин-Агро» – 49,8 ц/га, ТОВ «Баришівська зернова 
компанія» – 44,3 ц/га, НУБіП НАТІ (підсобне господарство Ніжинського агротехнічного інституту) 
– 35,2 ц/га. 

Широким фронтом жнивують у ТОВ «Ніжин-Агро», де не лише найвища урожайність пшениці, 
а й найбільші площі цієї культури. Половину їх, тобто понад 1 тис. га, вже обмолотили. Завдяки 
гарному догляду і вдало підібраним сортам якість зерна в цьому році відповідає високим стан-
дартам. 

Жнива у сільгоспвиробників є найбільш травмонебезпечним періодом. А тому на нараді керів-
ників сільгоспформувань та спеціалістів із техніки безпеки, що відбулася в управлінні агропро-
мислового розвитку перед початком жнив, перший заступник голови РДА Сергій Батрак акцен-
тував увагу сільгоспвиробників на чіткому дотриманні протипожежної безпеки та попередженні 
травмувань під час жнив. Нехтування правилами техніки безпеки та відсутність належного конт-
ролю з боку керівників, які безпосередньо відповідальні за виконання робіт, можуть призвести до 
тяжких наслідків. Аби не сталося лиха, – зазначила заступник начальника управління АПР Марія 
Носенко, – усіх учасників жнив (що виконують роботи з підвищеною небезпекою, в тому числі 
– управління тракторами й самохідним технологічним устаткуванням), які пройшли спеціальний       
інструктаж і навчання з питань охорони праці, відповідно, перевірили на знання правил техніки 
безпеки. Особливу увагу в період жнив необхідно звернути й на передрейсові медичні огляди 
водіїв та проведення для них інструктажів із безпеки дорожнього руху. 

На дотриманні всіх норм і правил безпеки жнивних робіт наголошували в свою чергу під час 
наради головний державний інспектор з охорони праці Володимир Микитко, начальник Фонду 
соціального страхування від нещасних випадків на виробництві в м. Ніжин та Ніжинському районі 
Андрій Бондаренко, заступник начальника Ніжинського МРВ управління держслужби з надзвичай-
них ситуацій  Анатолій Іваницький та інші.

                                                                                                                 Валентина МІРОШНИК 

 ЛІТО-2015

Ніжинщина жнивує


